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SCRITTURA PRIVATA
COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE NON A SCOPO DI LUCRO PER | SERVIZI E IL TEMPO LIBERO.

L’anno 2015, il giorno trenta (30) del mese di gennaio alle ore ventuno, presso la sede
dell’ Associazione in Via De Filis 7a 05100 Terni (TR) si sono riuniti i sottoscritti signori soci fondato-
ri, per costituire un’associazione non a scopo di lucro per i servizi e il tempo libero ai sensi dell’art.
18 della Costituzione italiana, degli articoli 36,37,38 del codice civile jtaliano e degli art. da 1 a 9
del D.Lgs. 460/97 e della legge 383/2000. Le finalita Associative sono le seguenti: ’erogazione di
servizi e |’organizzazione di attivita: Culturali, Sociali, Didattiche e formative, Assistenziali, Previ-
denziali, Turistiche, Ricreative, Sportive, in favore dei propri iscritti a livello Locale, nazionale, in-
ternazionale. Nello specifico puo Svolgere attivita di promozione sociale in applicazione di quanto
previsto dalla legge 383/2000 e sue modificazioni con azioni volte alla promozione di attivita di uti-
litd sociale e di promozione umana, civile e culturale ispirandosi a principi di uguaglianza, demo-
crazia e pluralismo. Puo Promuovere la cultura umanistica e scientifica in genere, sostenere attivita
musicale ed artistica; puo promuovere la cultura nei giovani e meno giovani attraverso corsi di for-
mazione, aggiornamento e perfezionamento, seminari, incontri con altre Associazioni similari, sia
locali che nazionali o estere; favorisce e promuove tutte quelle attivita dirette allo sviluppo turisti-
co nazionale ed internazionale; Organizza corsi di studio, manifestazioni culturali, turistiche, eno-
gastronomiche, artistiche, sportive, ricreative, ricerche, studi, convegni, tavole rotonde etc., avva-
lendosi anche della collaborazione di esperti non soci; pud creare il collegamento con istituzioni
scolastiche universitarie pubbliche o private, imprese singole e consorziate; Organizzare servizi e
stipulare convenzioni con privati, societa, Enti per contribuire al sostegno economico - finanziario
delle famiglie degli associati.

COGNOME NOME DATA _ DI | CODICE FISCALE SOCIO
NASCITA
SULPIZIO MARIA 13/06/1971 | SLPMRA71M53G482R | FONDATORE
VANNICELLI LUCIANO 1270971952 | VNNLCN52P1286278 | FONDATORE
PASCARELLI __ |SANDRO | 11/11/1958 PSCSDR58511L117B | FONDATORE
SCALCIONE TULLIO 0170871975 | SCLTLL75M01D086A | FONDATORE
VIOLA ANGELA 7971171972 | VLINGL72569D0861 | FONDATORE
ARENA DOMENICO 31703/1954 | RNADNC54C311093T | FONDATORE
GUADAGNUCCI TAURO SILVESTRO | 03/06/1959 | GDGLSL59HO3FO23Y FONDATORE
FERRARO MICHELE 0770871956 | FRLMHL56M07E791G | FONDATORE




RIVIERI GINO 14/03/1972 | RVRGNI72C14B832D | FONDATORE

PETRELLI LEONELLA 14/04/1951 | PTRLLL51D54A475Q | FONDATORE

PETRICCIA SIMONA 21/08/1962 | PTRSMN62M61F646D | FONDATORE

| presenti chiamano a presiedere la riunione il Sig. Pascarelli Sandro il quale a sua volta nomina a
segretario il Sig. Tullio Scalcione.

Il presidente della assemblea dei soci fondatori, riassume i motivi che hanno spinto i presenti a far-
si promotori della costituzione dell’associazione, del resto oggetto di incontri preliminari.

Il presidente da lettura dello statuto che stabilisce, in particolare, che [’adesione all’associazione &
libera, che il suo funzionamento & basato sulla volonta democraticamente espressa dai soci, che le
cariche sociali sono elettive, che & assolutamente escluso ogni scopo di lucro, che é fatto divieto di
distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale, che
la quota sociale non e trasmissibile né rivalutabile e che in caso di scioglimento i beni comuni sa-
ranno destinati a finalita di utilita sociale.

Dopo ampia discussione i presenti deliberano che & costituita tra essi una associazione per
l’erogazione dei servizi e l’organizzazione di attivita per il tempo libero, senza scopo di lucro, a fa-
vore dei propri soci, denominata “Associazione Italiana Servizi e Tempo Libero.”, con sede in Terni
Via De Filis 7a. La durata dell’associazione é illimitata.

L’associazione ha per oggetto quanto previsto dall’art. 3 dello Statuto e sara regolata dalle norme
poste dal presente atto costitutivo e dallo Statuto che viene allegato al presente atto.

La quota associativa per il primo anno viene fissata in € 10,00. | soci fondatori versano, in data o-
dierna, a titolo di costituzione, del fondo comune €. 5,00.

A comporre, per i primi tre anni, il Consiglio Direttivo che sara modificato alla scadenza con appo-
site elezioni, vengono eletti i Signori:

COGNOME E NOME CARICA
PASCARELLI SANDRO PRESIDENTE
ARENA DOMENICO VICE PRESIDENTE
SCALCIONE TULLIO CONSIGLIERE
FERRARO MICHELE CONSIGLIERE
GUADAGNUCCI LAURO CONSIGLIERE

Tutti i nominati, dall’assemblea dei soci fondatori, nel consiglio direttivo accettano la carica. Tutte
le spese, imposte e tasse del presente atto sono a carico dell’associazione.

L’Associazione, come sopra costituita, ratifica a tutti gli effetti quanto compiuto.

Alle ore 02,00 del 31.01.2015, non essendovi altri argomenti da trattare e non avendo alcuno chie-
sto la parola il presidente sciogli l’assemblea.

IL SEGRETARIO

ScalcionejTullio IL PRESIDENT
Y A . Sandro Pascarelli
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CAPO | - COSTITUZIONE - RICONOSCIMENTO

ART . 1 - Costituzione

ART. 2 - Sede

ART. 3 - Scopi

ART. 4 - Durata

ART. 5 - Iscrizione

ART. 6 - Riconoscimento di Associazione

CAPO Il - ORGANI SOCIALI

ART. 7 - Organi Sociali

ART. 8 - Assemblea

ART. 9 - Partecipazione All’assemblea

ART. 10 - Costituzione dell’Assemblea

ART. 11 - Attribuzioni dell’Assemblea

ART. 12 - Approvazione delle delibere Assembleari
ART. 13 - Eleggibilita , incompatibilita

ART. 14 - Consiglio Direttivo

ART. 15 - Attribuzioni del Consiglio di Amministrazione
ART. 16 - Presidente

ART. 17 - Vicepresidente

ART. 18 - Segretario Generale Tesoriere

ART. 19 - Le Delegazioni Territoriali

ART. 20 - Collegio dei Revisori dei Conti

CAPO Il - ASSOCIATI

ART. 21 - Associati

ART. 22 - Ammissione all’ Associazione

ART. 23 - Cessazione di appartenenza all’Associazione
CAPO IV - FONDO COMUNE, BILANCIO

ART. 24 - Fondo comune - entrate

ART. 25 - Contributi degli Associati

ART. 26 - Rendiconto consuntivo & rendiconto preventivo
ART. 27 - Reinvestimento degli avanzi di gestione
ART. 28 - Attivita secondarie

CAPO V - DISCIPLINA E VERTENZE

ART. 29 - Provvedimenti disciplinari della Associazione
ART. 30- Collegio Arbitrale

CAPO VI - SCIOGLIMENTO

ART. 31 - Scioglimento e patrimonio

CAPO VII - DISPOSIZIONE FINALE

ART. 32 - Richiamo normativo



Capo |
COSTITUZIONE - RICONOSCIMENTO
Articolo 1° - Costituzione

E’ costituita nella forma di associazione con la denominazione A.I.S.TE.L. “Associazione Italiana Servizi e Tempo Libe-
ro” che nel prosieguo del presente statuto é indicata con il termine di “Associazione”, una Associazione che raccoglie
le adesioni di tutti i Cittadini Italiani, Comunitari ed extracomunitari sull’intero territorio Nazionale ed Internazionale.

Articolo 2° - Sede

L’ Associazione ha sede a Terni presso Via De Filis n 7a.

Articolo 3° - Scopi
L’ Associazione & senza fine di lucro, senza discriminazioni di carattere politico, di religione o di razza.
L’ Associazione ha come finalita precipua, e Uerogazione di servizi e [’organizzazione di attivita:
Culturali, Sociali, Didattiche e formative, Assistenziali, Previdenziali, Turistiche, Ricreative, Sportive, in favore dei
propri iscritti a livello Locale, nazionale, internazionale.
Nello specifico puo:

a) Svolgere attivita di promozione sociale in applicazione di quanto previsto dalla legge 383/2000 e sue modifica-
zioni con azioni volte alla promozione di attivita di utilita sociale e di promozione umana, civile e culturale i-
spirandosi a principi di uguaglianza, democrazia e pluralismo;

b) Promuovere la cultura umanistica e scientifica in genere;

c) Promuovere e sostenere attivita musicale ed artistica;

d) Promuovere la cultura nei giovani e meno giovani attraverso |’organizzazione di corsi di studio, corsi di forma-
zione, aggiornamento e perfezionamento, seminari, incontri con altre Associazioni similari sia locali, che nazio-
nali ed estere;

e) Favorire e promuovere tutte quelle attivita dirette allo sviluppo turistico nazionale ed internazionale;

f) Organizzare eventi e manifestazioni; culturali, turistiche, artistiche, sportive, ricreative, enogastronomiche, ri-
cerche, studi, convegni, tavole rotonde etc. avvalendosi anche della collaborazione di esperti non soci;

g) Creare il collegamento con istituzioni scolastiche, universita pubbliche o private, imprese singole e consorziate;

h) Organizzare servizi e stipulare convenzioni con privati, societa, Enti per contribuire al sostegno economico - fi-
nanziario delle famiglie degli associati.

Articolo 4° - Durata
La durata dell’Associazione € illimitata.
Articolo 5° - Iscrizione
L’Iscrizione all’Associazione & aperta a tutti i cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari che ne facciano esplicita
richiesta.
Articolo 6° - Riconoscimento di Associazione
La figura giuridica € quella delle Associazioni non riconosciute previste dall’art. 36 del Codice Civile.
Capo li
ORGANI SOCIALI
Articolo 7° - Organi Sociali
Gli organi sociali sono:
- ’Assemblea (formata da tutti i Delegati delle sedi territoriali);
- il Presidente;
- il Consiglio Direttivo;
- Le Delegazioni Territoriali Nazionali ed Estere.
Tutte le cariche sociali sono conferite ed accettate a titolo gratuito ed attribuiscono soltanto il diritto al rimborso delle
spese effettivamente sostenute per conto e nell’interesse della Associazione.
Articolo 8° - Assemblea
L’Assemblea degli associati & sovrana ed € formata da tutti i Delegati territoriali in rappresentanza degli iscritti alla de-
legazione di appartenenza; € convocata, in seduta ordinaria e straordinaria, dal Consiglio Direttivo con avviso inviato ai
soci aventi diritto, tramite e-mail o fax, almeno un mese prima della data della riunione nonché mediante affissione
nel medesimo termine, dell’avviso predetto, presso la sede sociale o sul sito ufficiale dell’Associazione.
L’avviso deve contenere: la sede, la data, l’ora e U’elenco delle materie da trattare, sia per la prima sia per la seconda
convocazione dell'assemblea.
L’assemblea in seduta ordinaria & convocata entro il quarto mese di ciascun anno.
La convocazione dell’Assemblea puo avvenire in qualsiasi momento, ad iniziativa del Consiglio Direttivo o su richiesta
motivata di almeno un terzo degli associati aventi diritto.

Articolo 9° - Partecipazione all’Assemblea



Hanno diritto di partecipare all’Assemblea, con diritto di voto, gli associati, rappresentati dai Delegati territoriali, in
regola con il pagamento dei contributi associativi.
La partecipazione del socio all’assemblea avviene tramite il Delegato dalla Delegazione Territoriale. Non é prevista la
possibilita di delega ad altri soci.

Articolo 10° - Costituzione dell’Assemblea
L’ Assemblea in seduta ordinaria & validamente costituita:
a) - in prima convocazione, con la presenza di almeno la meta pil uno degli Associati aventi diritto al voto; Per conteg-
giare la quota si conteranno i voti di ogni singolo delegato.
b) - in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati presenti aventi diritto al voto.
L’ Assemblea in seduta straordinaria € validamente costituita:
a) - in prima convocazione, con la presenza di almeno due terzi degli Associati aventi diritto al voto;
b) - in seconda convocazione, con la presenza di almeno la meta pil uno degli associati aventi diritto al voto.

Articolo 11° - Attribuzioni dell’Assemblea
Sono compiti dell’ Assemblea in seduta ordinaria:
a) - approvare la relazione del Consiglio Direttivo sull’attivita dell’anno trascorso;
b) - eleggere i componenti del Consiglio Direttivo;
c) - approvare il rendiconto preventivo e quello consuntivo;
d) - approvare i programmi dell’attivita da svolgere;
e) - decidere su tutte le questioni che il Consiglio Direttivo ritiene opportuno di sottoporre e su quelle proposte dagli
Associati.
Sono compiti dell’ Assemblea in seduta straordinaria:
a) - deliberare le modificazioni statutarie;
b) - deliberare lo scioglimento dell’ Associazione e nominare i liquidatori.
Le proposte degli Associati devono essere comunicate al Consiglio Direttivo in tempo utile per essere inserite
nell’ordine del giorno dell’avviso di convocazione dell’Assemblea.

Articolo 12° - Approvazione delle delibere Assembleari

Le deliberazioni dell’Assemblea in seduta ordinaria, sia in prima sia in seconda convocazione, devono essere approvate
con il voto favorevole della meta piu uno dei voti espressi. Per conteggiare la quota si conteranno i voti di ogni singolo
delegato
Le deliberazioni dell’ Assemblea in seduta straordinaria devono essere approvate:
a) - in prima convocazione, con il voto favorevole di almeno la meta pill uno di tutti gli associati aventi diritto al voto;
b) - in seconda convocazione, con il voto favorevole di un terzo di tutti gli associati aventi diritto al voto.
| verbali Assembleari sono conservati a cura del Presidente dell’Associazione, previa affissione nei locali della Associa-
zione medesima o nel sito dell’ Associazione e sono comunque liberamente consultabili da parte di tutti gli aventi dirit-
to a partecipare alla Assemblea e saranno inviati a tutti i soci.

Articolo 13° - Eleggibilita - Incompatibilita
Alle cariche sociali possono essere eletti soltanto gli associati.
Tutti gli incarichi sono a titolo gratuito, riconfermabili ed hanno la durata di cinque anni.

Articolo 14° - Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo & composto di n. cinque (5) consiglieri.
Il Consiglio Direttivo elegge nel suo seno il Presidente che & anche di diritto legale rappresentante dell’associazione, € i
membri dell’esecutivo formato dal Presidente, Vice Presidente e il Segretario Generale tesoriere.
Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno due volte all’anno, su convocazione del Presidente; puo riunirsi in seduta stra-
ordinaria ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno € ne faccia richiesta almeno un terzo dei Consiglieri.
All’interno del Consiglio Direttivo, ’esecutivo & l’organo che attua € gestisce le delibere del Consiglio Direttivo. Cia-
scuna carica all’interno del Consiglio Direttivo, viene conferita pro tempore fino a revoca, da parte del Consiglio stesso,
dimissioni, morte o sopravvenuta incapacita.
Articolo 15° - Attribuzioni del Consiglio Direttivo
Al Consiglio Direttivo sono devolute tutte le attribuzioni relative all’organizzazione ed alla gestione, amministrativa e
tecnica dell’ Associazione. Si Serve dell’ esecutivo per la quotidiana gestione delle attivita.
Tra Ualtro, il Consiglio Direttivo:
a) - predispone il rendiconto, preventivo e consuntivo da sottoporre all’assemblea, la relazione sull’attivita associativa
ed i programmi dell’attivita da svolgere;
b) - determina ’ammontare dei contributi degli associati;
c) - stabilisce la data e Uordine del giorno dell’assemblea;
d) - esegue le deliberazioni dell’assemblea;
e) - emana i regolamenti interni e di attuazione del presente statuto per ’organizzazione dell’ attivita associativa;
f) - approva i programmi tecnici ed organizzativi dell’associazione;
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Hanno diritto di partecipare all’Assemblea, con diritto di voto, gli associati, rappresentati dai Delegati territoriali, in
regola con il pagamento dei contributi associativi.
La partecipazione del socio all’assemblea avviene tramite il Delegato dalla Delegazione Territoriale. Non & prevista la
possibilita di delega ad altri soci.

Articolo 10° - Costituzione dell’Assemblea
L’ Assemblea in seduta ordinaria & validamente costituita:
a) - in prima convocazione, con la presenza di almeno la meta pit uno degli Associati aventi diritto al voto; Per conteg-
giare la quota si conteranno i voti di ogni singolo delegato.
b) - in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati presenti aventi diritto al voto.
L’ Assemblea in seduta straordinaria & validamente costituita:
a) - in prima convocazione, con la presenza di almeno due terzi degli Associati aventi diritto al voto;
b) - in seconda convocazione, con la presenza di almeno la meta pitl uno degli associati aventi diritto al voto.

Articolo 11° - Attribuzioni dell’Assemblea
Sono compiti dell’Assemblea in seduta ordinaria:
a) - approvare la relazione del Consiglio Direttivo sull’attivita dell’anno trascorso;
b) - eleggere i componenti del Consiglio Direttivo;
c) - approvare il rendiconto preventivo e quello consuntivo;
d) - approvare i programmi dell’attivita da svolgere;
e) - decidere su tutte le questioni che il Consiglio Direttivo ritiene opportuno di sottoporre e su quelle proposte dagli
Associati.
Sono compiti dell’Assemblea in seduta straordinaria:
a) - deliberare le modificazioni statutarie;
b) - deliberare lo scioglimento dell’ Associazione e nominare i liquidatori.
Le proposte degli Associati devono essere comunicate al Consiglio Direttivo in tempo utile per essere inserite
nell’ordine del giorno dell’avviso di convocazione dell’Assemblea.

Articolo 12° - Approvazione delle delibere Assembleari

Le deliberazioni dell’Assemblea in seduta ordinaria, sia in prima sia in seconda convocazione, devono essere approvate
con il voto favorevole della meta pili uno dei voti espressi. Per conteggiare la quota si conteranno i voti di ogni singolo
delegato
Le deliberazioni dell’Assemblea in seduta straordinaria devono essere approvate:
a) - in prima convocazione, con il voto favorevole di almeno la meta pili uno di tutti gli associati aventi diritto al voto;
b) - in seconda convocazione, con il voto favorevole di un terzo di tutti gli associati aventi diritto al voto.
| verbali Assembleari sono conservati a cura del Presidente dell’Associazione, previa affissione nei locali della Associa- -
zione medesima o nel sito dell’ Associazione e sono comunque liberamente consultabili da parte di tutti gli aventi dirit-
to a partecipare alla Assemblea e saranno inviati a tutti i soci.

Articolo 13° - Eleggibilita - Incompatibilita
Alle cariche sociali possono essere eletti soltanto gli associati.
Tutti gli incarichi sono a titolo gratuito, riconfermabili ed hanno la durata di cinque anni.

Articolo 14° - Consiglio Direttivo
IL Consiglio Direttivo & composto di n. cinque (5) consiglieri.
Il Consiglio Direttivo elegge nel suo seno il Presidente che & anche di diritto legale rappresentante dell’associazione, e i
membri dell’esecutivo formato dal Presidente, Vice Presidente e il Segretario Generale tesoriere.
Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno due volte all’anno, su convocazione del Presidente; puo riunirsi in seduta stra-
ordinaria ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno e ne faccia richiesta almeno un terzo dei Consiglieri.
All’interno del Consiglio Direttivo, Pesecutivo & Uorgano che attua e gestisce le delibere del Consiglio Direttivo. Cia-
scuna carica all’interno del Consiglio Direttivo, viene conferita pro tempore fino a revoca, da parte del Consiglio stesso,
dimissioni, morte o sopravvenuta incapacita.
Articolo 15° - Attribuzioni del Consiglio Direttivo

Al Consiglio Direttivo sono devolute tutte le attribuzioni relative all’organizzazione ed alla gestione, amministrativa €
tecnica dell’ Associazione. Si Serve dell’ esecutivo per la quotidiana gestione delle attivita.
Tra Ualtro, il Consiglio Direttivo:
a) - predispone il rendiconto, preventivo e consuntivo da sottoporre all’assemblea, la relazione sull’attivita associativa
ed i programmi dell’attivita da svolgere;
b) - determina |’ammontare dei contributi degli associati;
c) - stabilisce la data e ordine del giorno dell’assemblea;
d) - esegue le deliberazioni dell’assemblea;
e) - emana i regolamenti interni e di attuazione del presente statuto per ’organizzazione dell’attivita associativa;
f) - approva i programmi tecnici ed organizzativi dell’associazione;



g) - amministra il patrimonio associativo, gestisce ’Associazione e decide di tutte le questioni associative che non siano
di competenza dell’assemblea;
h) - delibera i provvedimenti di ammissione e di radiazione degli associati.
i) - di determinare i criteri generali di funzionamento delle delegazioni;
1) - di nominare i Coordinatori delle delegazioni Territoriali.

Articolo 16° - Il Presidente
Il Presidente ha la rappresentanza legale della Associazione, la firma degli atti e dei provvedimenti con podesta di de-
lega, coordina Iattivita per il regolare funzionamento dell’ Associazione, adotta i provvedimenti a carattere d’urgenza
con Uobbligo di riferirne al Consiglio Direttivo nella prima riunione successiva.

Articolo 17° - Vice Presidente
Il Vice Presidente, sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o di legittimo impedimento, esercitandone le funzio-
ni.
Articolo 18° - Il Segretario Generale Tesoriere

Il Segretario da esecuzione alle delibere del Consiglio di Amministrazione, redige i verbali delle riunioni del Consiglio
Direttivo, si incarica della tenuta del libro di cassa e dei mandati di pagamento e di riscossione, della tenuta e
dell’aggiornamento del libro degli Associati, adempie tutte le mansioni di segreteria e tiene la contabilita amministra-
tiva dell’ Associazione. Prepara i bilanci Preventivo e Consuntivo da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea.

Articolo 19° - La Delegaione
Per lo svolgimento delle attivita sociali, I’Associazione istituisce le Delegazioni territoriali Nazionali ed Estere, apposi-
tamente costituite dal Consiglio Direttivo, su istanza di parte territoriale. Il Consiglio Direttivo nomina il Coordinatore
che interverra alle assemblee rappresentando tutti gli appartenenti alla propria Delegazione. Le Delegazioni sono i nu-
clei operativi delle varie attivita dell’associazione e lavorano a stretto contatto fra di loro per dare risposte propositive
concrete alle molteplici attivita sul loro territorio tenendo conto delle esigenze territoriali per cultura, tradizione, am-
biente. Le delegazioni Estere assumeranno la denominazione di “A.l.S.TE.L. nazione Amici dell’Italia”. Le delegazioni
territoriali nazionali ed estere saranno totalmente autonome a livello organizzativo e finanziario secondo quanto previ-
sto dal regolamento generale di funzionamento.

Articolo 20° - Collegio dei Revisori dei Conti
IL Collegio dei Revisori dei Conti non & obbligatorio, ma qualora dovesse rendersi necessario saranno nominati secondo
le vigenti norme di legge..
Capo lll
ASSOCIATI
Articolo 21° - Associati
L’ Associazione & composta dai cittadini italiani, Comunitari ed extracomunitari, che assumono la qualifica di Soci Fon-
datori e Soci ordinari ai quali sono riconosciuti eguali diritti e doveri nell”’ambito delle disposizioni del presente statu-
to.
Articolo 22° - Ammissione all’Associazione
L’ammissione all’Associazione & subordinata alle seguenti condizioni:
a) presentazione della domanda;
b) pagamento dei contributi associativi;
¢) accettazione senza riserve del presente statuto;
d) accettazione della domanda ad insindacabile giudizio del Consiglio Direttivo
Articolo 23° - Cessazione di appartenenza alla Associazione
La qualifica di associato si perde:
a) per dimissioni presentate almeno due mesi prima del 31.12. di ogni anno;
b) per morosita secondo i termini fissati dal regolamento associativo;
c) per radiazioni pronunciata su proposta del Consiglio Direttivo, per gravi motivi o gravi infrazioni allo stgtutg o al re-
golamento, previa contestazione all’interessato del fatto addebitatogli e deliberato dall’assemblea straordinaria.
Il provvedimento & comunicato all’interessato con lettera raccomandata.
Capo IV
FONDO COMUNE - BILANCIO
Articolo 24° - Fondo comune - Entrate

il Fondo comune € costituito:
a) dalle quote di partecipazione degli associati e dagli eventuali versamenti degli stessi a titolo di versamento al fondo
iniziale di dotazione;
b) da tutti i beni mobili ed immobili appartenenti alla Associazione;
Le entrate annuali della Associazione sono costituite:
a) dai contributi degli associati e dalle elargizioni di terzi, enti pubblici e privati;
b) da ogni altra entrata che concorra ad incrementare il fondo comune.
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Articolo 25° - Contributi degli Associati
Ogni Associato deve versare i contributi stabiliti dal Consiglio Direttivo, alle scadenze e con le modalita da essa indica-
te.Gli associati che, a seguito di invito scritto, non provvedano, nel mese successivo alla comunicazione, al pagamento
dei contributi scaduti, sono dichiarati dal Consiglio Direttivo sospesi da ogni diritto associativo. Il protrarsi del mancato
pagamento dei contributi scaduti per oltre sei mesi comporta la radiazione automatica dell’associato inadempiente.

Articolo 26° - Rendiconto consuntivo e rendiconto preventivo
L’esercizio dell’ Associazione si chiude al 31 dicembre di ogni anno. Entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio il
Presidente dell’Associazione deve sottoporre il rendiconto economico e finanziario relativo all’attivita complessivamen-
te svolta nell’esercizio.
Entro il 31 dicembre egli deve altresi sottoporre all’approvazione dell’assemblea il rendiconto preventivo, redatto con
le medesime modalita di quello consuntivo, relativo all’attivita che si intende svolgere nell’esercizio successivo.l rendi-
conti devono restare depositati presso la sede dell’Associazione o pubblicati nel sito istituzionale, per i quindici giorni
che precedono I’Assemblea convocata per ’approvazione, a disposizione di chiunque abbia motivo o interesse alla con-
sultazione.
| rendiconti regolarmente approvati devono essere tenuti e conservati, ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. 29 settembre
1973 n. 600, e devono restare affissi presso la sede dell’ Associazione per tutto ’esercizio al quale si riferiscono.
Articolo 27° - Reinvestimenti degli avanzi di gestione
Gli eventuali avanzi di gestione, che scaturiscano alla chiusura di ogni esercizio finanziario, devono essere reinvestiti
nell’ambito delle finalita di cui all’art. 3.
Durante la vita dell’Associazione é vietato distribuire agli associati anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione,
nonché fondi, riserve o fondo comune, salvo che la destinazione o la distribuzione siano imposte dalla legge.
Articolo 28° - Attivita secondarie

L’Associazione potra, esclusivamente per scopo di autofinanziamento e senza alcun scopo di lucro, esercitare attivita
economiche marginali ai sensi delle vigenti disposizioni di legge in materia.

Capo V

DISCIPLINA E VERTENZE
Articolo 29° - Provvedimenti disciplinari della Associazione
I provvedimenti disciplinari che puo adottare il consiglio di Amministrazione nei confronti degli associati sono:
- ammonizione, diffida scritta;
- sospensione a termine;
- proposta di radiazione.
Il provvedimento disciplinare ha inizio con la contestazione scritta dell’addebito e deve garantire il diritto di difesa
dell’associato.
Articolo 30° - Collegio Arbitrale

Gli associati si impegnano a non adire le vie legali per le eventuali divergenze che sorgano con U’Associazione e fra loro
per motivi dipendenti dalla vita associativa.
Essi si impegnano, altresi, a rimettere ad un giudizio arbitrale definitivo la risoluzione delle controversie che possono
essere rimesse ad arbitri, ai sensi dell’art. 809 del codice di procedura civile, che siano originate dalla loro attivita as-
sociativa e che non rientrino nella compente normale degli organi di giustizia associativi.
Per quanto riguarda la composizione, i poteri, le procedure ed il lodo, si rimanda a specifico regolamento interno.

Capo VI

SCIOGLIMENTO
Articolo 31° - Scioglimento e patrimonio

Lo scioglimento dell'Associazione, puo essere deliberato dall’Assemblea con il voto favorevole di almeno i tre quinti de-
gli associati aventi diritto di voto.
In caso di scioglimento dell’Associazione sara nominato un liquidatore, scelto anche fra i non soci.
Esperita la liquidazione di tutti i beni mobili ed immobili, estinte le obbligazioni in essere, tutti i beni residui saranno
devoluti ad altri Enti, Associazioni di volontariato o Enti Morali, e comunque per finalita di utilita sociale, sentito
[’organismo di controllo di cui all’articolo 3, comma 190, della Legge 23/12/1996, n. 6

Capo VI

DISPOSIZIONE FINALE
Articolo 32° - Richiamo normativo

Il Presente Statuto deve essere osservato come atto fondamentale dell’Associazione; inoltre potra essere modificato
solo su deliberazione dell’Assemblea. | Regolamenti interni, le disposizioni emesse dagli organi competenti, nell’ambito
delle proprie mansioni, hanno valore legale all’interno dll’Associazione ed impegnano tutti i soci ed eventuale persona-
le dipendente al rispetto delle stesse. Per quanto non contemplato nel presente statuto valgono, se ed in quanto appli-
cabili, le norme in materia del Codice civile e delle leggi speciali.
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CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE

CODICE FISCALE _ NATURA GIURIDICA
91069810553 12 - ASSOCIAZIONI NON RICONOSCIUTE E COMITATI

DENOMINAZIONE - ASSOCIAZIONE ITALIANA SERVIZI E TEMPO LIBERO

TIPO ATTIVITA

949920 - ATTIVITA' DI ORGANIZZAZIONI CON FINI CULTURALI E RICREATIVI

DOMICILIO FISCALE: INDIRIZZO

VIA DE FILIS 7/A

CAP. ' COMUNE PROV.

05100 TERNI TR

DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE

CODICE FISCALE CODICE CARICA
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COGNOME E NOME OVVERO DENOMINAZIONE  DASCARELLI SAN DRO
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